
REGULAMENT
al Consiliului de administrafie al intreprinderii de S

Editura de lmprimate 
'Statisfica"

l. Regulamentul Consiliului de administralie a-l intreprinderii

Imprimatel,statistica" (in oontinu arc ; Regry.fnyu"l) st1!i$te 9oy
des.:mnare qi activitate a consiliului de administralie al I

Je mprimaie ,,Statistica" (in continuar:e - Consiliul de administralie

2. Consiliul de administralie este ofganul colegial de administl

de Stat Editura de Imprimaie ,,Statistica" (in continUare - I't

,"ptiArta interesole rtut ttui qi iqi exercitd activitatea in conformit

2At6/2A17 cu privire la intreprinderea de stat ;i intreprinderea mu

intreprinderii Ei prevederile prezentului Regulament'

3' PreEedirrtele Consiliului de adminisfafie se desemneaz1, de

cadrul membrilor Consiliului de administrafie. Secretarul Consiliul

s. .tr.semne azd decStre consiliul de administrafie din cadrul angajali

Activitatea seoretarului poate fi remunerat6 din eontul resursek

inolprircrrii. Remunerarea secretarului se stabilegte de

adrninistralie.

4,.ComponenlanumericiaConsiliuluideadministra}ieestede
Reprezentanlii unei singure autoritali publice, eentrale nu pot const

corisiliul de administrafie a intreprinderii de stat'

5. Membru al Consiliului de administralie nupoate

1) administratorul autoritdtii publice centrale;
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6. tn cazul in care membrul consiliului de administralie se afl6ln
previflzute la pct. 5, el este obligat sd comunice preqedintelui

idmirnistralie. gi fondatorului despre existenfa incon:rpatibilitdlii.

7. Membrii consiliului de administra{ie iqi exercita atribuliile
functia lor de baz6,

8. Mernbrii Consiliului de administralie poart[ rdspundere

pentru prejudiciile rezultate din indeplinirea deciziilor adoptate

iegislalie, de la statutul intreprinderii gi d.e la prezentul

Conriiliului de administrafie care a votat impotriva unei astfel de

repararea prejudiciilor, daci ln procesul'verbal al qedinfei a fost c
lui sau dacd acesta a ptezentat la procesul-verbal o opinie

Consiliului de administralie este scutit de repararea prejudiciilor
indeplinirii obligafiilor sale dac6 el a aolionat conform

fondatorului, a cdror autenticitate nu a putut fi pusd la indoiald.

9. Demisia sau revocarea mombrului Consiliului de adminishafie

acesta de obligafia de a repara prejudiciile cauzate din vina lui.

10. Consiliul de administratie are urmdtoarele atribulii:
1) aprobd planul trienal de afaceri al intreprinderii qi

acestula;
z) stauiteqte indicatorii de performanfd ai intreprinderii 9i crite

flnA:rd cont de specificul gi domeniul de activitate;

3) prezintd fondatorului propuneri pentru imbun6tdtirea

efic jrentiiarea activitdtrii intreprinderii;
4) examine azd darca de seamd trimestrial[ qi anuald a admi

la aotivitatea economico-financiari a Intreprinderii;
5) prezintd fondatorului darea de seamd anuala cu privire la

ej-intreprinde mlsuri pentzu asigurarea integrit6lii gi a.fo

bunurilor intreprinderii, inclusiv adoStl decizii privind

sau ddrii in lola$une/arendd ori comodat a activelor neutilizate

privind oportunitatea,cas6rii bunurilor raportate la mijloacele fixe, a

pentru oblinerea creditelor bancare, a acordirii sponSorizdrii;' 
7) examineazd anual lista teronurilor transmise in administrare

Si clup[ primirea acordului prealabil atr fondatotului, aprobd

."punir. livanzare al bunului-neutilizat, l.c6nri 
valoare de pia16

din valoarea activelor nete ale intreprinderii;
9) rnonitor izeazlderu larea situatiil or I itigi oase gi asigurl inform

tb) examin eazdrapa,artele organelor de control, raportul audito

cdtre conducel.e ernisd- de entitatea de audit qi aprobi planul

inlirturarea tncdlcirilor identifi cate;
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11) aprobd dev.izul ,anuatr de venitui gi cheltuieli, statul

intreprinderii gi fondul de salarizare;
12) prezintd" fondatorului propuneri privind premietea

administratorului;
13) prezint[ fondatorului propuneri privind modificarea

modificarea qi completarea statutului Intreprinderii,
acesteia;

14) selecteazd prin concurs candidatura administratorului
prollune fondatorului spre desemnare;

1,5) coordoneazd gi prezintd fondatorului spre aprobare
a profitului net anual al

16) aprobd decizii privind plafonul 
" 
concret al salariului

intreprinderii, pasibil lirnit6rii, pentru anul in eurs;

17) selecteazd entitatea de audit p,entru efectuarea auditului +i

anuale;
18) asigurd transparehfa procedurilor de aohizifie :a

setriiciilor destinate acoperirii necesitElilor de producere

mat.eriale;
19) aprobd achizilionarea de citre intreprindere a bunurilor qi a

valoare de pia{6 constituie peste 25% din valoarea activelor nete

conform ultimei situafii financiale, sau depdqeqte 400 000 de lei;
20) aprob6 regularnentele interne ce lin de activitatea Int

11. Consiliul de administralie nu are dreptul s6 intervini in acti

a administratorului, cu exceplia cazurilor previzute de legislafie,

pre:zentul Regulament.

12, Membrul Consiliului de administralie ir,rteresat de

intreprindere a Eatuactiei ou conflict de interese este obli

adnninistratorului qi preqedintelui Consiliului de administralie

conLflictului de interetl inttt intreprindere Pi acesta gilsau

acestuia pdni la luarea deciziei privind,tncheierea tranzacliei cu

prezentdnd informa{ia desPre :' l) situa{ia care conduce la crearea conflictului de interese;,

2) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau a

tr:anzacfiei cu conflict de interese.

13. La cererea Consiliului de administralie sau a adrninistr

Consiliului de administratie interesat de efeetuarea de c[tre lntrepri
in cazul in care nu a comuniCat despreexisten{a conflictului de intere

gi/sau a votat pentru incheierea unei tranzac{ii cu conflict de ir
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14. Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intdrziere a

pct. 12, membrii Consiliului de administralie interesali de

intreprindere atranzacliei cu conflict de interese rd.-spund in oonfi

15. imputernicirile de membru al Consiliului de

expirarea termenului pentru care a fost constituit consiliul, la re
fondator, la ini{ierea piocedurii de insolvabilitate/lichidare a intrepri
la eererea,membrulur.

16. Mernbrul Consiliului de administrralie se revocl de c6tre

absentdrii nemotivate la 3 qedinfe consecutive, al inc[lc[rii legisla{iei
Regularnent, cu inforrnarea membrului in cauz*.

17. $edin{a Consiliului de administra}ie se convoac4 de cdtre

solj,citarea a cel pufin 1/3 din membri, insl nu mai rar dec6t o datd in
de zi qi materialele gedinlei se aduc la cunoqtin{a membri
adnninistrafie, cu cel putin 5 zile lucr6toare inainte de zhta qedin{ei'

Consif iului de administralie.

18. $edinfa Consiliului de administrafie poate avea loc cu

me,mbrilor sau prin corespondenld qi este deliberativd dac6laea
din membri.

19. Hotdrdrile Consiliului de adminishalie se adopti cu

membrilor desemna{i in consiliu, cu exeeptiatraruac|iei cu conflict
pri,,rind incheier:ea tranzacliei eu conflict de interese se ia de

adrninistralie in cazul unanimitdlii voturilor membrilor s6i, cu ex

intcresate de incheierea tranzac{iei.

20. Membrul Consiliului de administratie interesat de

conflict de interese va fiebui sd pdrdseascd gedinla Consiliului de

prin vot desohis, se ia desizia ou privire laincheiereaacesteia.
la ;;edin!a Consiliului de adminishalie se:ia in considerare la stab

la r;onstatarea rezultatului votului se considerd cd aceasti persoand

votare.

21. DacE membri'lor Consiliului de adminlstra{ie nu le
cirr:umstanfele legate de incheierca traruactiei cu conflict de

tanzac\ie a fostincheiatd prin incdlcarea prevederilor Legii nr,

tnfi:eprinderea de stat gi intreprinderea municipalE, Consiliul
obl igat si ceard admini stratorului Intrepri nderii :

1) sE renun{e la incheierea unei astfel de ttanzaclii ori s[
incheiat cu conflici de interese; sau

2) sd asigure, in condiliile tegislaliei, re,pararea de c[tre pe

pre j udiciulu i cauZat intreprinderi i prin efe ituarea ace stei tt atuac\ii.
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22. $edinfele Consiliului de administratie se consemneazEin

se semneazd de o6tre tofi rnembrii consiliului parlicipanli la qedin!6

secretarul consiliului.

23. Frocesul-verbal al qedinlei Consiliului de administrafie sein
de li zile de la data desfHquririi pedinfei, in cel pulin dou6 exemplare,

1) data gi locul desfH4urdrii qedinlei;
2) numele gi prenumele persoanelor care au partioipat la

preqedintelui gi secretarului gedinlei ;

3) ordinea .de zi;
4) tezele principale ale cuvdntdrilor pe rnargihea ordinii de zi, qu

gi prenumelui vorbitorilor;
5) rezultatul votului gi deciziile luate;
6) anexele la procesul-verbal.

V4. La qedinlele Consiliului de adminishalie pot fi ,in

intreprinderii, membrii Comisiei de cenzori, precrrm gi alte persoane,

25. Cuantumul retr:ibutiei muncii membrilor Consiliului de

stabileqte de c,itre fondator, in modul prevdzut de Regulamentu'l
selectare gi numire a adminishatorului, a membrilor consiliului de

conrisiei de cenzori ale intreprinderilor de stat qi eondiliile de re

aProbat de Guvem.

26.Prezentul Regulament intrSin vigoare Iadata aprobdrii de

verbale, care

i se pdstreaz[ Ia

inclusiv ale

numeiui

administratorul
drept de vot.
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